Анкета для педагогов
Уважаемые коллеги! 
Просим ответить Вас на данные вопросы с целью выявления и
 устранения проблемных зон в  нашей работе.

В столбце 1 плюсом тех, кому Вы готовы всегда помочь, 
                        минусом тех, кому помогать не и  станете.

В столбце 2  плюсом тех, к кому Вы обращаетесь /обращались за помощью, 
                     минусом — тех, к кому не обратитесь за помощью никогда или обращались, но Вам отказали в помощи.

В столбце 3  плюсом отметьте тех педагогов, с которыми Вам приятно общаться, 
                    минусом — тех, с кем неприятно общаться.

В столбце 4  плюсом, у кого из Ваших коллег высокий уровень педагогического мастерства и кто   
                      «на своем месте», а минусом — у кого этих качеств нет по Вашему мнению.

	Ф.И.О педагогов
	1
	2
	3
	4

	Администрация:

	Заведующая
	
	
	
	

	Старший воспитатель
	
	
	
	

	Завхоз
	
	
	
	

	Старшая медсестра
	
	
	
	

	Воспитатели:

	Митюкова И.В
	
	
	
	

	Виденькина С.Л.
	
	
	
	

	Горохова Н.И.
	
	
	
	

	Баранова Л.В.
	
	
	
	

	Соловьева И.В.
	
	
	
	

	Специалисты:

	Педагог-психолог
	
	
	
	

	Музыкальный руководитель
	
	
	
	

	Физ. инструктор
	
	
	
	


По шкале от 1 до 10 поставьте свои баллы:

1. Оцените работу каждого члена управленческой команды от 1 до 10:
заведующая_________
старший воспитатель _______
завхоз __________
старшая медсестра __________
2. Оцените работу управленческой команды (администрации) в целом ___________
Конкретно:
создание условий для ситуации успеха воспитателей ___________
отклик на просьбы, пожелания _____________
оптимизация образовательного процесса ____________
помощь в аттестации ___________
3. Оцените в целом психологический климат нашего педагогического коллектива: (выберите вариант)
комфортный
некомфортный

4. Обведите с каким чувством вы идете на работу?
удовлетворение
усталость
восхищение
радость
безразличие
«как на каторгу»
счастье
раздражение
другое__________
5. Самое трудное (неприятное) в вашей работе: написание отчетной документации
проведение открытых  мероприятий, НОД
общение с администрацией
общение коллегами
общение с воспитанниками
аттестация
зависть других членов коллектива
помощь другим членам коллектива
работа с родителями
другое____________
6. Продуктивность моей педагогической деятельности в 2021-2022учебном году
(от 0-100 %) ______________
Благодарим Вас за участие в данном опросе. Желаем Вам приятного отдыха и продуктивной деятельности в новом учебном году.
Спасибо за работу!

